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EL CENTRO DE ATENCIÓN TEMPRANA DE AMP CELEBRA LA 

CLAUSURA DEL CURSO 2015/2016. 
Con el objetivo de conseguir tener un momento distinto en la relación entre los/as niños y niñas, 

los/las familias y el personal profesional del Centro de 

Atención Temprana “José Luis Martínez Dregorio”, 

celebramos el pasado 30 de junio la “Fiesta del 

Verano”. Un acto que también nos sirvió para 

homenajear y celebrar la graduación de los niños y 

niñas que a lo largo de este año nos han dejado, ya sea 

porque ha superado su tratamiento, porque acceden a 

un nuevo servicio o por cualquier otro motivo. 

 

Para poder llevar a buen puerto este día de fiesta, hemos contado con la colaboración y 

participación entusiasta de todas las personas relacionadas con el CAT, personas usuarias, 

familias, profesionales… que vinieron preparados y preparadas para pasarlo “refrescantemente 

bien” y además aportaron distintas viandas para compartir con todo el mundo una deliciosa 

merienda. 

 

Desde la Asociación AMP queremos agradecer a todas las personas que han hecho posible, un 

día más para el recuerdo, por ser y estar, por compartir alegrías, sonrisas y gestos.  

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
NOTA DE PRENSA 

David Amestoy García 
Área de Comunicación – AMP  

 

La AMP, es una entidad sin ánimo de lucro, declarada de utilidad pública el 16 de octubre de 1997. Inscrita con el Nº 
81593 de la sección 1ª en el Registro Nacional de Asociaciones del Ministerio del Interior, tiene como fin, coordinar e 
incentivar todas aquellas actividades que objetivamente ayuden a conseguir una mayor calidad de vida de las personas con 
diversidad funcional y de sus familias. Desarrolla, gestiona y facilita programas específicos bien a través de la gestión de 
recursos propios o bien mediante la coordinación con instituciones, federaciones, empresas y/o asociaciones de nuestra 
comunidad, trabajando con/para la persona, con/para la familia, con técnicos y responsables de los distintos ámbitos 
comunitarios para favorecer una inclusión social real del colectivo en su entorno. 


